Boscolo Hotel Marketing & un’Agenzia di Marketing e Comunicazione per marchi di
hospitality. Website: https://boscolohotelmarketing.com

JOB DESCRIPTION SOCIAL MEDIA (STRATEGIST/MANAGER)

Boscolo Hotel Marketing cerca un Social media strategist/manager in P.lva da inserire nel
Team, per collaborazioni a progetto e/o continuative.

Ruolo: Responsabile della progettazione e gestione delle attivita di un'azienda/brand sui vari
canali social.

Requisiti:
Almeno 2-3 anni di esperienza come Social Media Strategist in agenzie di comunicazione

Forte passione per il mondo del social media e della comunicazione
In possesso di P.lva

Capacita di interpretazione delle richieste del cliente
Gestione operativa autonoma dei canali social
Spirito Collaborativo

Doti Organizzative

Disponibilita all’aggiornamento costante

Tipologia di lavoro:
A progetto e/o continuativo

Responsabilita:

1. Creazione e pianificazione di strategie di social media e redazione piani editoriali per
raggiungere obiettivi aziendali specifici, come aumentare I'engagement, generare lead o
aumentare le vendite.

2. Creazione e pubblicazione di contenuti sui social media, compresi testi, immagini, video e
altro materiale creativo.

3. Creazione di benchmark su competitor e ricerca best e worst practice

4. Community management: Monitoraggio e risposta agli utenti sui social media, gestendo
commenti, messaggi diretti e interazioni con il pubblico.

5. Analisi delle prestazioni delle campagne e dei contenuti sui social media attraverso
metriche come il coinvolgimento, le visualizzazioni, le condivisioni e altro. E’ richiesta la
capacita di integrare strategie di content marketing e digital PR.

6. Collaborazione con altri dipartimenti, come marketing, comunicazione e vendite, per
garantire coerenza e allineamento delle strategie sui social media con gli obiettivi aziendali
complessivi.

7. Mantenimento dell'aggiornamento sulle tendenze e le best practices dei social media per
rimanere competitivi nel settore.

8. Gestione campagne Meta

Riferimenti per invio candidature:

| candidati interessati possono inviare C.V con annesso Portfolio e costi tariffa oraria
citando l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03.


https://boscolohotelmarketing.com

Mandare le candidature a: hr@boscolohotelmarketing.com
Oggetto SOCIAL MEDIA - NOME COGNOME

NB

*Verranno contattati solamente i candidati ritenuti in linea con il profilo ed in possesso di
partita iva.

*Non saranno prese in considerazione le candidature che non presenteranno il Portfolio
lavori svolti.

*L'offerta di lavoro si intende estesa ad entrambi i sessi (L. 903/77).


mailto:risorseumane@boscolohotelmarketing.com

