Boscolo Hotel Marketing & un’Agenzia di Marketing e Comunicazione per marchi di
hospitality. Website: https://boscolohotelmarketing.com

JOB DESCRIPTION MARKETING MANAGER

Boscolo Hotel Marketing cerca un marketing manager in P.lva da inserire nel Team, per
collaborazioni a progetto e/o continuative.

Ruolo: Progettazione e Sviluppo piano marketing; Coordinamento e Supervisione team

Requisiti:

Almeno 3 anni di esperienza come marketing manager
Forte passione per il mondo del turismo e hospitality
In possesso di P.lva

Capacita di interpretazione delle richieste del cliente
Gestione operativa autonoma

Spirito Collaborativo
Doti Organizzative

Disponibilita all'aggiornamento costante
Gradita esperienza in altre Agenzie di Marketing e Comunicazione

Tipologia di lavoro:
A progetto e/o continuativo

Responsabilita:

Analisi di mercato

Attivita di benchmarking e strategie di posizionamento nel mercato di riferimento
Attivita brand identity

Campagne pubblicitarie online e offline

Definizione piano di marketing e comunicazione con scelta dei KPI

Strategie di budgeting e pricing

Attivita Seo & Sem

Attivita di Social Media e relative campagne lead generation

Definizione campagne out of home

Rapporti con gli stakeholders

Creativita e supporto alla realizzazione dei materiali della Corporate Identity
Attivita di reportistica e monitoraggio dei risultati ottenuti dalle campagne adv
Attivita DEM

Attivita di supporto al coordinamento dei Progetti

Attivita di supporto al coordinamento del Team di progetto

Relazioni con i Clienti

Riferimenti per invio candidature:


https://boscolohotelmarketing.com

| candidati interessati possono inviare C.V con annesso Portfolio e costi tariffa oraria
citando l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03.

Mandare le candidature a: hr@boscolohotelmarketing.com
Oggetto MARKETING MANAGER - NOME COGNOME

NB

*Verranno contattati solamente i candidati ritenuti in linea con il profilo ed in possesso di
partita iva.

*Non saranno prese in considerazione le candidature che non presenteranno il Portfolio
lavori svolti.

*L'offerta di lavoro si intende estesa ad entrambi i sessi (L. 903/77).


mailto:risorseumane@boscolohotelmarketing.com

